
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gezamenlijke verklaring gedragslijn  

Regionale Samenwerking in de overstap naar het mbo 

 

De overstap naar het mbo is een belangrijk moment in de (studie)loopbaan van jongeren en jong-

volwassenen. Een structurele samenwerking tussen onderwijs, gemeenten en anderen instellingen in 

de regio draagt bij aan een succesvolle overstap, in het bijzonder voor jongeren en jongvolwassenen 

die extra ondersteuning nodig hebben voor het kunnen volgen en afronden van een opleiding. De 

jongeren in het vizier houden op verschillende overstapmomenten, maar ook het in kaart brengen en 

organiseren van de benodigde ondersteuning is een taak waarbij onderwijsinstellingen, gemeenten en 

arbeidsmarktpartijen elkaar nodig hebben en bij elkaar moeten aansluiten. Een regionale, 

ketengerichte aanpak is nodig om te komen tot een voor die jongere kansrijke onderwijsroute.   

 

Veel regio’s hebben al afspraken gemaakt over hoe ze samenwerken maar de samenwerking loopt 

nog niet overal even goed en is niet altijd sluitend. Met de Gedragslijn Regionale Samenwerking in de 

Overstap naar het mbo, die is bijgevoegd, bieden we de regio’s een handreiking die kan dienen als 

basis voor de te maken afspraken of als evaluatie-instrument voor die regio’s die al afspraken hebben.  

 

De hierna genoemde partijen verklaren dat zij, vanuit hun afzonderlijke verantwoordelijkheden, de 

regionale samenwerking in hun achterbannen actief zullen bevorderen. Dit opdat de 8.000 jongeren 

die tijdens hun onderwijsloopbaan moeilijkheden ervaren, zo optimaal mogelijk worden ondersteund in 

hun onderwijsloopbaan.   
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